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Свистун В. І. Особливості соціальної відповідальності бізнесу в розбудові екологічного підприємництва
У сучасних умовах загострення екологічних проблем та зміни клімату, соціальна відповідальність бізнесу набуває нових вимірів і значення. Сучасні 
компанії все більше усвідомлюють необхідність інтеграції екологічних принципів у свою діяльність, щоб не лише відповідати на щораз більші 
вимоги споживачів та регуляторів, але й сприяти сталому розвитку суспільства. Екологічне підприємництво, що поєднує в собі економічну ефек-
тивність та екологічну відповідальність, стає ключовим елементом цього процесу. Соціальна відповідальність бізнесу в розбудові екологічного 
підприємництва полягає в активній участі компаній у захисті навколишнього середовища, впровадженні інноваційних екологічних рішень, під-
тримці сталих практик виробництва та споживання. Важливим аспектом є формування екологічної свідомості як серед працівників, так і серед 
клієнтів та партнерів, що сприяє створенню екологічно орієнтованої корпоративної культури. На сьогоднішній день бізнес має можливість і 
зобов’язання стати лідером у вирішенні екологічних викликів, що стоять перед людством. Це включає в себе використання чистих технологій, 
зменшення викидів парникових газів, управління відходами, ефективне використання ресурсів та підтримку біорізноманіття. Крім того, компанії 
можуть активно долучатися до міжнародних екологічних ініціатив, стандартів і сертифікаційних програм, що сприяє підвищенню їхньої репута-
ції та конкурентоспроможності на глобальному ринку. Таким чином, дослідження особливостей соціальної відповідальності бізнесу в контексті 
розбудови екологічного підприємництва виявило ефективні стратегії та практики, що можуть бути впроваджені для досягнення сталого роз-
витку, збереження природних ресурсів і забезпечення довгострокової економічної стабільності.
Ключові слова: соціальна відповідальність бізнесу, інноваційні технології, цифровізація, екологічні проблеми, екологічне підприємництво, «зеле-
ні» технології, енергозбереження, екологічність, підприємництво, екологізація виробництва, чисті технології, екологічні технології, кліматичні 
зміни, циркулярна економіка, рециклінг.
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Svystun V. I. Features of Social Responsibility of Business in the Development of Ecological Entrepreneurship
In today’s conditions of aggravation of environmental problems and climate change, the social responsibility of business acquires new dimensions and impor-
tance. Today’s companies are increasingly aware of the need to integrate ecological principles into their operations in order not only to meet the increasing 
demands of consumers and regulators, but also to contribute to the sustainable development of society. Ecological entrepreneurship, which combines economic 
efficiency and ecological responsibility, is becoming a key element of this process. The social responsibility of business in the development of ecological entre-
preneurship lies in the active participation of companies in environmental protection, the introduction of innovative ecological solutions, and the support of 
sustainable production and consumption practices. An important aspect is the formation of ecological awareness among employees, customers and partners, 
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which contributes to the creation of an environmentally oriented corporate culture. Today, business has the opportunity and commitment to become a leader in 
addressing the ecological challenges facing humanity. This includes the use of clean technologies, reducing greenhouse gas emissions, managing waste, using 
resources efficiently, and supporting biodiversity. In addition, companies can actively participate in international ecological initiatives, standards, and certifica-
tion programs, which contributes to increasing their reputation and competitiveness in the global market. Thus, the study of the features of social responsibility 
of business in the context of the development of ecological entrepreneurship has identified effective strategies and practices that can be implemented to achieve 
sustainable development, preserve natural resources and ensure long-term economic stability.
Keywords: social responsibility of business, innovative technologies, digitalization, environmental problems, ecological entrepreneurship, green technologies, 
energy saving, environmental friendliness, entrepreneurship, greening of production, clean technologies, ecological technologies, climate change, circular 
economy, recycling.
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У світлі трансформацій сьогоднішнього гло-
бального економічного простору починає 
зростати усвідомлення екологічних про-

блем і наслідків людської діяльності, а соціальна 
відповідальність бізнесу стає невід’ємною части-
ною сталого розвитку. Саме тому екологічне під-
приємництво, як важлива складова цієї концепції, 
спрямоване на мінімізацію негативного впливу на 
навколишнє середовище та сприяння раціональ-
ному та ощадливому використанню природних 
ресурсів. Успішність реалізації екологічних про-
єктів та підвищення соціальної відповідальності 
залежить від інтеграції екологічних принципів у 
стратегічне планування й операційну діяльність 
суб’єктів господарювання, що забезпечує баланс 
між економічною вигодою та соціальними й еко-
логічними зобов’язаннями, які стоять сьогодні не 
тільки перед підприємницькими структурами, а і 
перед всім людством загалом.

Становлення сучасного екологічного під-
приємництва вимагає від бізнесу не лише дотри-
мання нормативно-правових норм і вимог, але й 
впровадження інноваційних підходів у процеси 
виробництва, логістики та управління ресурсами. 
Залучення новітніх технологій, розвиток еколо-
гічно чистих продуктів та послуг, а також активна 
участь у екологічних ініціативах є на теперішній 
час ключовими елементами цієї діяльності. Водно-
час важливу роль відіграє формування екологічної 
культури серед працівників і споживачів, що спри-
яє зміцненню репутації суб’єктів господарювання 
та підвищенню її конкурентоспроможності.

Сьогодні проблематика підприємницької 
діяльності та особливостей соціальної відпові-
дальності бізнесу знайшла своє відображення в 
роботах багатьох зарубіжних і вітчизняних дослід-
ників, учених та економістів, таких як: F. Nyame-
Asiamah, S. Ghulam, L. Li, S. Wang, S. Zeng, H. Ma,  
R. Zheng, M. Rubmann, К. Алексеєвої, О. Брінцевої, 
Т., Горохової, Н. Горішньої, О. Грішнової, В. Думан-
ської, О. Іващенко, Н. Норіциної, Н. Резнікової,  

Д. Смоленнікова та інших. Але слід зауважити, що 
швидкі трансформації економічних процесів сьо-
годення та глобалізація дають змогу досліджувати 
зміни представленої проблематики для уточнення 
деяких її аспектів.

Саме тому особливої актуальності сьогод-
ні набуває дослідження особливостей соціальної 
відповідальності бізнесу в розбудові екологічного 
підприємництва. Розгляд представленої пробле-
матики дозволяє виявити ефективні стратегії та 
практики, які можуть бути використані для ство-
рення екологічно орієнтованих бізнес-моделей, що 
сприяють збереженню довкілля та забезпечують 
стабільний економічний розвиток.

Метою роботи є визначення особливостей 
соціальної відповідальності бізнесу в контексті 
розбудови екологічного підприємництва, що дає 
змогу виявити ключові складові сучасного еколо-
гічного підприємництва.

Змінність глобального простору сьогодення 
спонукає підприємницькі структури швидше 
адаптуватися до змін та провадити нові по-

літики в підприємницькій діяльності. Так, через 
трансформаційні зміни, цифровізацію та інтегра-
ційні процеси змінилася комунікаційна політики 
підприємницьких структур, також зазнала транс-
формації й товарна політика (орієнтація на еколо-
гічну продукцію, індивідуалізація виробництва та 
інше), що говорить про трансформацію і самої під-
приємницької діяльності. Підприємництво сьогод-
ні просувається в бік використання екологічних 
матеріалів у виробництві товарів, трансформує ре-
сурсні бази в бік ощадливості, використовує новіт-
ні технології, а також технології енергозбереження. 
Наведений перелік змін є маленькою частиною тих 
змін, що сьогодні відбуваються у глобальному еко-
номічному просторі, формуючи новітні глобальні 
ринки та стаючи на шлях екологізації.

Саме тому можна стверджувати, що сьогодні 
соціальна відповідальність бізнесу відіграє ключо-
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ву роль у розвитку екологічного підприємництва. 
Екологічне підприємництво орієнтоване на впро-
вадження практик, які зменшують негативний 
вплив на довкілля та сприяють сталому розвитку. 
На рис. 1 наведено основні складові екологічного 
підприємництва в контексті забезпечення соціаль-
ної відповідальності бізнесу.

Розглянувши особливості екологічного під-
приємництва та його складові в контексті 
формування системи соціальної відпові-

дальності бізнесу, на рис. 2 наведемо послідовність 
побудови системи соціальної відповідальності еко-
логічного підприємництва.

 

Екологічне підприємництво 

Використання екологічно чистих
технологій  

Екологічна відповідальність
у ланцюгах постачання 

Прозорість і звітність 
 

Освіта та підвищення обізнаності  Партнерство та співпраця  

Інноваційність та дослідження  Соціальні інвестиції  

Інтеграція екологічних принципів
у бізнес-стратегії

Рис. 1. Складові екологічного підприємництва в контексті забезпечення соціальної відповідальності бізнесу
Джерело: складено на основі [1–3; 5; 7; 8; 13].

Загалом, соціальна відповідальність бізнесу 
все більше сьогодні стає важливим елемен-
том у розбудові екологічного підприємни-

цтва. Вона сприяє створенню сталих бізнес-мо-
делей, які враховують не лише економічні, але й 
екологічні та соціальні аспекти, що, своєю чергою, 
сприяє довгостроковому розвитку та успіху під-
приємств [14; 15; 17–19].

Побудова системи соціальної відповідальнос-
ті бізнесу для сучасних суб’єктів господарювання 
має цілий ряд особливостей, які формуються під 
впливом глобалізації, інтеграції, дослідження гло-
бальних проблем людства, екологізації, проблем 
пов’язаних зі зміною клімату, проблематики утилі-
зації відходів та іншими факторами впливу, які сьо-
годні трансформують підприємницьку діяльність і 
спонукають усе більше орієнтуватися на побудову 
системи соціальної відповідальності бізнесу.

Так, екологічне підприємництво охоплює різ-
ні напрямки діяльності, що спрямовані на змен-
шення негативного впливу на навколишнє середо-
вище, збереження природних ресурсів та підтрим-
ку сталого розвитку. Основні напрями екологічно-
го підприємництва наведено в табл. 1.

Представлені в табл. 1 напрями екологічного 
підприємництва не лише сприяють збереженню 
навколишнього середовища, але й створюють нові 
економічні можливості, підвищують конкуренто-
спроможність бізнесу та поліпшують якість життя.

Таким чином, формування системи соціаль-
ної відповідальності в екологічному підприємни-
цтві є безперервним процесом, який вимагає ак-
тивної участі та зобов’язань з боку керівництва та 
всіх співпрацівників підприємства. Лише за умови 
комплексного підходу та систематичного впрова-
дження екологічних і соціальних ініціатив можна 
досягти суттєвих результатів у цій сфері.

Використання представленої послідовності 
побудови системи соціальної відповідальності еко-
логічного підприємництва має багато позитивних 
рис, що сприяють сталому розвитку компанії та 
суспільства загалом. Саме тому зазначимо деякі з 
них [2; 5; 8; 9; 14; 16; 18]: збереження довкілля; під-
вищення репутації компанії; залучення висококва-
ліфікованого персоналу; поліпшення умов праці; 
зниження витрат на виробництво; економія ресур-
сів; підтримка сталого розвитку; покращення парт-
нерства; інноваційність; підвищення конкуренто-
спроможності; підвищення стійкості; зниження 
ризиковості; поліпшення взаємодії зі споживача-
ми. Таким чином, використання послідовності по-
будови соціальної відповідальності екологічного 
підприємництва має численні позитивні риси, які 
не лише поліпшують екологічний стан та підвищу-
ють добробут суспільства, але й сприяють сталому 
розвитку самого підприємства. Зазначене може 
дозволити компанії ефективно використовувати 
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Таблиця 1

Сутність екологічного підприємництва

Напрям діяльності Характеристика 

Відновлювані джерела енергії
Виробництво та використання сонячної, вітрової, гідро- та геотермаль-
ної енергії.  
Новітні технології, що дозволять трансформувати та зберігати енергію

Енергоефективність Впровадження енергоефективних технологій у виробництві та побуті. 
Модернізація старих систем

Управління відходами та переробка

Розвиток технологій для зменшення обсягів відходів та їх вторинного 
використання.  
Сортування.  
Утилізація

Екологічно чисті продукти та послуги

Виробництво екологічно чистих та органічних продуктів харчування, 
одягу, косметики тощо.  
Сертифікація продукції.  
Маркування

«Зелене» будівництво та архітектура
Використання екологічно безпечних матеріалів у будівництві.  
Енергоощадні технології будівництва.  
Екологічне будівництво

Збереження водних ресурсів Впровадження технологій для збереження й очищення води.  
Раціональне використання водних ресурсів

«Зелений» транспорт Створення інфраструктури для «зеленого» транспорту (зарядні станції, 
велодоріжки тощо)

Збереження біорізноманіття Впровадження екологічних практик у сільському та лісовому господарстві

Екологічна освіта Розробка та впровадження навчальних програм з екологічної стійкості 
для різних вікових груп

Еко-туризм Розвиток туризму, орієнтованого на збереження природних і культур-
них ресурсів

Джерело: складено на основі [4; 6; 9–12; 16].

ресурси, залучати талановитий і кваліфікований 
персонал, зміцнювати свою репутацію та залиша-
тися конкурентоспроможною у трансформаційно-
му середовищі сьогодення.

ВИСНОВКИ
Таким чином, з представленого досліджен-

ня видно, що соціальна відповідальність бізнесу є 
ключовим фактором у розбудові екологічного під-
приємництва. Її вплив виявляється в кількох осно-
вних аспектах:
 бізнес відіграє важливу роль у підвищенні 

екологічної свідомості серед співробітників, 
клієнтів і суспільства загалом. Компанії, що 
інтегрують екологічні стандарти та принци-
пи сталого розвитку у свою діяльність, спри-
яють формуванню екологічної культури;

 соціально відповідальні компанії актив-
но інвестують у дослідження та розробки, 
спрямовані на створення екологічно чистих 
технологій і продуктів, що сприяє зменшен-
ню впливу на навколишнє середовище та 
стимулює розвиток зеленої економіки;

 впровадження екологічно ефективних прак-
тик управління ресурсами дозволяє компані-
ям не лише зменшити витрати, але й знизити 
негативний вплив на екосистеми. Раціональ-
не використання води, енергії, матеріалів та 
управління відходами стають пріоритетами 
для соціально відповідального бізнесу;

 співпраця між бізнесом, державними ор-
ганами, науковими установами та громад-
ськими організаціями є важливою скла-
довою екологічного підприємництва. Со-
ціально відповідальні компанії активно 
шукають партнерів для реалізації спільних 
проєктів, спрямованих на збереження на-
вколишнього середовища;

 відкритість і підзвітність у питаннях еко-
логічної діяльності підвищують довіру до 
бізнесу з боку споживачів, інвесторів і ре-
гуляторів. Ведення екологічного обліку, пу-
блікація звітів про вплив на довкілля та реа-
лізацію екологічних ініціатив допомагають 
зміцнити репутацію компаній;
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 І. Визначення стратегічних цілей
(може включати зобов’язання зменшити вплив на довкілля, поліпшити умови праці, сприяти сталому 

розвитку місцевих громад та інші пріоритети)

ІІ. Аналіз поточного стану підприємницької діяльності
(включає оцінку викидів, споживання ресурсів, управління відходами, а також аналіз корпоративної

культури та ставлення співпрацівників до екологічних ініціатив)

ІІІ. Розробка відповідних комплексів дій
(може бути політика щодо збереження енергії, управління відходами, соціальної підтримки

працівників тощо)

ІV. Визначення ключових показників ефективності
(можуть бути показники зниження викидів, обсягу перероблених відходів, кількості залучених

співпрацівників у соціальні проєкти тощо)

V. Навчання та підвищення обізнаності персоналу
(може включати проведення тренінгів, семінарів та внутрішніх комунікаційних кампаній)

VІ. Інноваційність
(може включати впровадження нових технологій, зміну виробничих процесів, залучення

співпрацівників до екологічних і соціальних проєктів)
 

VІІ. Моніторинг і оцінка результатів. Звітність 
(дозволяє вчасно виявляти проблеми та коригувати стратегію для досягнення кращих результатів. 

Може включати публікацію звітів про соціальну відповідальність тощо) 

VIII. Коригування стратегії та безперервне вдосконалення
(включає коригування стратегії та впровадження нових ініціатив для поліпшення результатів у сфері

соціальної відповідальності)

Рис. 2. Послідовність побудови соціальної відповідальності екологічного підприємництва
Джерело: авторська розробка.

 впровадження принципів соціальної від-
повідальності дозволяє бізнесу отримати 
економічні вигоди завдяки підвищенню 
ефективності, зниженню витрат і ризиків, 
залученню інвестицій та розширенню рин-
ків збуту екологічно чистої продукції;

 соціально відповідальні компанії сприяють 
сталому розвитку місцевих громад шляхом 
створення нових робочих місць, розвитку 
інфраструктури та підтримки соціальних 
проєктів, що поліпшують якість життя на-
селення.

Таким чином, соціальна відповідальність біз-
несу є невід’ємною складовою розбудови екологіч-
ного підприємництва. Вона не тільки орієнтується 
на збереження навколишнього середовища, але 
й створює умови для сталого економічного роз-

витку, підвищення конкурентоспроможності та 
поліпшення якості життя суспільства загалом. Ін-
теграція принципів соціальної відповідальності в 
бізнес-практики в сучасних умовах трансформа-
ційних змін дозволяє компаніям ефективно від-
повідати на сучасні виклики глобалізації та циф-
ровізації, зберігаючи при цьому баланс між еконо-
мічними, екологічними та соціальними аспектами 
діяльності.                     
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